
                  

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

REPUBLIKA HRVATSKA                                                                                                       

OSNOVNA ŠKOLA ZAGVOZD  

Trg zabiokovskih junaka Domovinsog rata 4, 21270 Zagvozd                                                                                                    

KLASA: 112-04/23-01/13                                                                                                                                      

URBROJ: 2181-320-23-1                                                                                                           

Zagvozd, 22. studenog 2023. g. 

 

 

Na temelju odluke  Školskog odbora Osnovne škole Zagvozd od 20. studenog  2023.g. i članka   26. 

točke 2. i 3. Zakona o predškolskom odgoju  i obrazovanju (NN 10/97,107/07 i 94/13, 98/19)  

Ustrojbena jedinica predškolskog odgoja pri Osnovnoj školi Zagvozd raspisuje   

                                                            

                                                        NATJEČAJ 

                                              za zapošljavanje na radno mjesto 

spremač/ica 
 

              - 1 izvršitelj na  određeno puno radno vrijeme, 40 sati tjedno  

               - mjesto rada Ustrojbena jedinica predškolskog odgoja pri OŠ Zagvozd  

 

Kandidati moraju ispunjavati uvjete iz članka 24.i 25. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 

(NN 10/97,107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 101/23) i čl. 2. stavak 9. Pravilnika o vrsti stručne spreme 

stručnih djelatnika te vrsti i stupnju stručne spreme ostalih djelatnika u vrtiću (NN broj 133/97), 

- završena osnovna škola 

Uz pisanu i vlastoručno potpisanu prijavu kandidati su obvezni priložiti: 

 

1. Životopis 

2. Dokaz o stečenoj stručnoj spremi 

3. Dokaz o hrvatskom državljanstvu 

4. Dokaz o nepostojanju zapreke za zasnivanje radnog odnosa sukladno čl.25. Zakona o 

predškolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97,107/07 i 94/13,98/19, 57/22, 101/23): 

• Potvrda nadležnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije od dana 

objave natječaja). 

• Potvrda nadležnog suda da se protiv kandidata ne vodi prekršajni postupak (ne starije od dana 

objave natječaja). 

• Potvrda nadležnog Centra za socijalnu skrb da kandidat nema izrečenu mjeru za zaštitu 

dobrobiti djeteta (ne starije od dana objave natječaja). 

5. Dokaz o radnom stažu: elektronički zapis o radno pravnom statusu iz evidencije HZMO-a  

 

Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju se u neovjerenoj preslici. Prije sklapanja ugovora o radu 

odabrani kandidat dužan je sve navedene priloge odnosno isprave dostaviti u izvorniku ili u preslici 



ovjerenoj od strane javnog bilježnika sukladno Zakonu o javnom bilježništvu  (Narodne novine broj 

78/93., 29/94., 162/98., 16/07., 75/09., 120/16. ). 

Na natječaj se mogu javiti osobe oba spola u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spolova (Narodne 

novine broj 82/08 i 69/17). Izrazi koji se u ovom natječaju navode u muškom rodu su neutralni i odnose 

se jednako na muške i ženske osobe.  

  

Kandidat koji je stekao obrazovnu kvalifikaciju izvan Republike Hrvatske, dužan je dostaviti 

ispravu(e) kojom se dokazuje priznavanje inozemne obrazovne kvalifikacije i kojom se ostvaruje 

pravo na pristup i obavljanje regulirane profesije. 

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju prema posebnom zakonu, trebaju se u prijavi 

na natječaj pozvati na to pravo i uz prijavu priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja 

te svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu. 

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapošljavanju na temelju članka 102. stavaka 1.-3. Zakona 

o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (Narodne novine, broj: 

121/17., 98/19., 84/21), članka 48. f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine, 

broj: 33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 02/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i 

98/19.) ili članka 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 

(Narodne novine, broj: 157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) dužan je u prijavi na javni natječaj pozvati se 

na to pravo i uz prijavu na natječaj pored navedenih isprava odnosno priloga priložiti svu propisanu 

dokumentaciju prema posebnom zakonu te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod 

jednakim uvjetima. 

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju na temelju članka 102. stavaka 1.-3. Zakona 

o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji dužan je uz prijavu na 

natječaj pored navedenih isprava odnosno priloga priložiti i sve potrebne dokaze iz članka 103. stavka 

1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji koji su dostupni 

na poveznici na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja: 

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje

%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf  

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju na temelju članka 48. stavaka 1.-3. Zakona 

o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, broj 84/21.) uz prijavu na natječaj dužan 

je, pored navedenih isprava odnosno priloga, priložiti i sve potrebne dokaze iz članka 49. stavka 1. 

Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata, koji su dostupni na poveznici: 

 

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje

%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnic

ima%20iz%20DR.pdf 

Kandidat prijavom na natječaj daje privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim dostavljenim 

prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natječajnog postupka sukladno važećim propisima o 

zaštiti osobnih podataka. 

Rok za podnošenje prijave na natječaj je osam dana od dana objave natječaja na mrežnim stranicama i 

oglasnim pločama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje te mrežnim stranicama i oglasnoj ploči škole. 

Datum objave na mrežnim stranicama i oglasnoj ploči Hrvatskog zavoda za zapošljavanje i mrežnim 

stranicama i oglasnoj ploči  Škole je 22. studenog 2023.godine. 

Rok natječaja je od 23. studenog 2023. do 30. studenog 2023. godine. 

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf


Prijave s potrebnom dokumentacijom dostaviti osobno ili poštom na adresu: 

Osnovna škola Zagvozd, Trg zabiokovskih junaka Domovinskog rata 4, 21270 Zagvozd 

sa OBVEZNOM naznakom „za natječaj – spremač/ica“ 

 

Nepravodobne i nepotpune prijave neće se razmatrati. 

O rezultatima izbora kandidati će biti obaviješteni u zakonskom roku. 

 

 

                                                                                                    v.d. ravnatelja 

                                                                                                 Antonela Filipović, dipl. učit. 


